Archivio di Stato di Chieti - Tassi di assenza 2025

giorni lavorativi giorni lavorativi

mese di riferimento  personale in servizio previsti prestati tassi di presenza tassi di assenza
febbraio 55 110 91,78 83,44 % 16.56 %
aprile 58 116 92,23 79,50 % 20,50 %
maggio
luglio
agosto 10,5 2205 146,32 66,36 % 33,64 %
ottobre 10,3 236,9 206,87 86,75 % 13,25 %
novembre
dicembre 10,3 206 164,3 79,76 % 20,24 %

percentuale di presenza * gg lavorativi previsti / 100 = gg lavorativi prestati



